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Direccién General
Xalapa, Veracruz, 4/diclembre/2025
No. de Oficio DGE/ITSX/228/2025
A TODO EL PERSONAL DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
PRESENTE.

Por este medio, me permito informar a toda la comunidad que integra el Instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa que en cumplimiento a lo establecido por la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion,
en su requisito numero 1 de los Lineamientos para la incorporacién del lenguaje
incluyente en documento oficlales, a la indicacién del Tecnoldgico Nacional de
México referente a dar puntual cumplimiento a lo establecido en el “Prontuario
para el uso de lenguaje incluyente y no sexista en la Funcién Publica”, de
conformidad con el Cdodigo de Conducta del TecNM, y a la indicacién de la
Direccidon de Educacion Tecnoldgica de la Secretaria de Educacién de Veracruz
de adoptar y aplicar el “Manual para el uso de un lenguaje incluyente y con
perspectiva de Género”, se hace énfasis de su aplicacién en todas las
comunicaciones sin excepcion, tanto escritas como verbales, internas y publicas.

Lo anterior, con la finalidad de velar por la igualdad de género en nuestra
institucién educativa en cuanto a condiciones y oportunidades, asi como valorar
la diversidad social, fomentando un ambiente de respeto y evitando cualquier tipo
de discriminacién.

Se envia en documentos anexos el “Prontuario para el uso de lenguaje incluyente
y no sexista” de la Secretaria de la Funcién Publica, los “Lineamientos para la
incorparacién del lenguaje incluyente en documento oficiales” del Tecnoldgico
Nacional de México, y el “Manual para el uso de un lenguaje incluyente y con
perspectiva de Género”, para su conocimiento y aplicacion.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo. /
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