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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
DIRECCION GENERAL
SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Con fundamento en el parrafo quinto del articulo 1° de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en el articulo 133 fracciones |, VII, XIV y XV de la Ley Federal del Trabajo,
articulo 1° fraccién Ill de Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién, articulo 11
de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, en apego y
concordancia con la Politica de Igualdad de Género y No Discriminacién del Tecnoldgico
Nacional de México, Norma Mexicana NMX R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y no
Discriminacién, el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, bajo los principios, valores v
reglas de integridad contenidos en los Cédigos de Etica y de Conducta y que rigen en todo
momento el actuar de sus personas servidoras publicas, declara que:

“NO EXIGE CERTIFICADOS MEDICOS DE NO EMBARAZO, VIRUS DE
INMUNODEFICIENCIA HUMANA (VIH) Y CARTA DE ANTECEDENTES NO PENALES,
COMO REQUISITO PARA EL INGRESO, PERMANENCIA O ASCENSO DENTRO DE LA

INSTITUCION; ASI COMO CUALQUIER OTRO TIPO DE REQUISITO QUE ATENTE
CONTRA LA DIGNIDAD HUMANA”,
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